SECURITE qip

ESPACES CONFINES

PROGRAMME

* Rappeler les principes de base de la prévention (danger.
risque,exposition,situation dangereuse),

* Présentation de l'importance de la maitrise des risque en espace
confiné,

¢ Connaitre la réglementation,les chiffres clés en 2020 en NC,

¢ Prendre conscience des dommages collatéraux au travers d'une
scéene reconstituée,

¢ Savoir définir un espace restreint,

¢ Cerner les différents espaces confinés,

OBJECTIFS DE FORMATION
Permettre de renforcer ses compétences
pour assurer sa propre sécurité et celles des
autres lors de travaux en espaces confinés,

PROGRAMME

Prévenir tout risque d'accident

FORMATION

METHODES ET MOYENS ¢ Identifier les risques
PEDAGOGIQUES (chimiques, physiques,incendie,biologique)et dangers liés au
Salle de formation, espaces confines,
Théorie 80%/Pratique 20%, ¢ Mémoriser le triangle du feu et l'nexagone de l'explosion,
1 vidéoprojecteur, ¢ Noter les caractéristiques des gaz(CO,C02,H2S,N2) et leurs
Exercices théoriques et cas pratiques, effets sur 'homme (asphyxie,intoxication...)
Pauses réglementaires. e Découvrir l'évolution des Equipements de Protections
Collectifs(ligne de vie,tripode,ventilateur,...)et Individuels
Formation (harnais,auto-sauveteur..),
heuristique,démonstrative, participative. ¢ Connaitre les roles des 7acteurs concernés par une intervention
EC,
¢ FEtudier les 6 procédures spécifiques a une intervention EC, dont
le plan de prévention,l'autorisations de travail,et la
consignation,
¢ Analyser un permis de travail et un plan d'urgence,
Public visé : Toutes personnes impliquées de pres « Définir les obligations "intervenant"/"surveillant”,
ou de loin dans le travail en milieu confine o Etre sensibilisé sur la démarche de prévention et 'Evaluation
(Intervenant/Surveillant). des Risques Professionnels EVRP au travers de sa matrice,
Pré-requis: aucun ¢ Réagir en cas d'urgence,
Visite médicale : Pour le personnel stagiaire, ¢ Discerner les régles vitales des interdictions,
conformément a larticle LP 261-4 du Code du * Répondre aun quizfinal.

Travail, l'entreprise s'engage sur les aptitudes du ou
des stagiaires a suivre la formation.

Lieu: AFBTP - Ducos

Effectif : 8 personnes

Durée totale : 4H00

Tarifs : Nous consulter

Eligibilité : FPC
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Evaluation des compétences et du dispositif :
Questionnaire synthétique théorique et évaluation
pratique continue.

Questionnaire de satisfaction.

Validation : Une attestation de compétence
individuelle sera délivrée au candidat qui a
participé activement a l'ensemble de la formation.
Recyclage préconisé tous les 2ans.

EVALUTATION
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